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Ordnung fiir die Sprachpriifung
in Hebradisch (Hebraicum)
an der Evangelisch-Theologischen Fakultat
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn

vom 28. Februar 2013

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4 und 64 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen — Hochschulgesetz (HG) — in der Fassung des Hochschulfreiheits-
gesetzes (HFG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geandert durch Artikel 1
des Gesetzes zur Anderung des Hochschulgesetzes und des Kunsthochschulgesetzes vom
18. Dezember 2012 (GV. NRW. S. 672), hat die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat

Bonn die folgende Prufungsordnung fur die Sprachprifung in Hebraisch (Hebraicum) an der
Evangelisch-Theologischen Fakultat erlassen:
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Vorbemerkung zum Sprachgebrauch:
Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ordnung gelten fur Frauen und
Manner in gleicher Weise.

§1
Zweck der Sprachpriifung

(1) Studierende der Evangelischen Theologie, die die fir das Studium und die
wissenschaftlichen  Prufungen  vorausgesetzten Hebraischkenntnisse noch  nicht
nachgewiesen haben, konnen diesen Nachweis auf der Grundlage der vorliegenden Ordnung
erbringen.

(2) Nach dieser Priufungsordnung kann auch die Sprachprifung in Hebraisch als
Erweiterungsprifung zum Abiturzeugnis nach dem Runderlass des Kultusministeriums des
Landes Nordrhein-Westfalen vom 02.04.1985 in der Fassung vom 17.07.2006
(Verwaltungsvorschrift zu § 22 Abs. 3 der Verordnung uber die Abiturprifung fir
Nichtschiler) — Az.: Il A 2.36-57/0 Nr. 217/85 — Ordnung der Erweiterungsprifungen zum
Abiturzeugnis in Lateinisch, Griechisch, Hebraisch (Latinum/Graecum/Hebraicum) — BASS
19 — 33 Nr. 3 (GABI. NW. S. 287), abgelegt werden. In diesem Fall wird der Text der
schriftlichen Arbeit unter Aufsicht (§ 6) im Einvernehmen mit dem Regierungsprasidenten in
Koln festgelegt.

(3) Auf Antrag konnen auch Personen zu der Sprachprifung zugelassen werden, die die
Sprachprifung im Rahmen eines anderen Studiums ablegen wollen.

§ 2

Anforderungen

(1) Der Kandidat soll in der Lage sein, Texte der hebraischen Bibel unter Verwendung der
ublichen, vom Prifungsausschuss zugelassenen Hilfsmittel zu verstehen und zu lbersetzen.

(2) Verlangt werden Sicherheit in der fur die TexterschlieBung notwendigen Schrift- und
Lautlehre, Formenlehre und Syntax, ein ausreichender Wortschatz und die Fahigkeit,
inhaltlich anspruchsvollere hebraische Prosatexte des Alten Testaments von mittlerem
sprachlichen Schwierigkeitsgrad zu erfassen und dieses Verstéandnis durch eine sachlich
richtige und treffende Ubersetzung ins Deutsche zu zeigen.

(3) Die Prufung besteht aus einer schriftlichen Arbeit unter Aufsicht (§ 6) und einer
mundlichen Prifung (§ 7).

§3

Priifungstermine

In der Regel wird in jedem Semester eine Sprachprifung in Hebraisch (Hebraicum)
durchgefuhrt. Bei Bedarf werden zusatzlich Prifungen angesetzt. Die Prifungstermine
werden vom Vorsitzenden des Priufungsausschusses vier Wochen vor dem Prufungstermin
durch Aushang im Dekanat oder in elektronischer Form unter Beachtung des Datenschutzes
mit rechtlich verbindlicher Wirkung bekanntgegeben. Bei Erweiterungsprifungen zum
Abiturzeugnis (§ 1 Abs. 2) werden die Termine mit dem Regierungsprasidenten in Kdln
abgestimmt.
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§4
Priifungsausschuss und Priifungskommission

(1) Der Fakultatsrat bildet einen Prifungsausschuss. Ihm gehoren an:
- zwei Hochschullehrer, von denen einer den Vorsitz dibernimmt,
ein Leiter eines Hebraischkurses,
ein Vertreter der wissenschaftlichen Mitarbeiter,
ein Student mit Hebraicum.
Pro Mitglied wird je ein Stellvertreter gewahlt.

(2) Die Amtszeit des studentischen Mitglieds dauert ein Jahr, die Amtszeit der Ubrigen
Mitglieder dauert drei Jahre. Wiederwahl ist moglich.

(3) Der Prufungsausschuss ist beschlussféhig, wenn wenigstens drei Mitglieder anwesend
sind, darunter der Vorsitzende und ein weiterer Hochschullehrer. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Das studentische Mitglied des
Prifungsausschusses wirkt bei der Bewertung von Prifungsleistungen, der Feststellung von
Priufungsaufgaben und der Bestellung von Prifern und Beisitzern nicht mit. Die Mitglieder
des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungen beizuwohnen.

(4) Der Prifungsausschuss entscheidet Uber die Zulassung zur Prufung, im Falle des

§ 1 Abs. 2 im Einvernehmen mit dem Regierungsprasidenten in Koln, und bestellt die
Prifungskommission nach MafBgabe von Abs. 7 und 8. Er achtet auf die Einhaltung der
Prifungsordnung und sorgt fir die ordnungsgemafBe Durchfihrung der Priufungen. Er
berichtet regelmafB3ig, mindestens einmal im Jahr, dem Fakultatsrat Gber den Stand der
Prifungen und der Vorbereitung zur Prifung und gibt Anregungen zur Reform der
Prifungsordnung.

(5) Der Prufungsausschuss entscheidet tber Widerspriche gegen in Prifungsverfahren
getroffene Entscheidungen.

(6) Der Prufungsausschuss kann die Erledigung von Aufgaben per Beschluss auf den
Vorsitzenden Ubertragen. Die Ubertragung der Entscheidung Uber Widerspriche und des
Berichts an den Fakultatsrat ist ausgeschlossen.

(7) Der Prufungskommission gehdren an:
als Vorsitzender ein Fachvertreter des Alten Testaments in der Evangelisch-
Theologischen Fakultat,
ein Kursleiter, der auf das Hebraicum vorbereitet und in der Regel als Fachprifer tatig
wird,
ein fachlich qualifizierter Schriftfihrer, der das Hebraicum abgelegt hat und auch als
Prifer tatig werden kann.

(8) Falls die Sprachprifung als Erweiterungsprifung zum Abitur-Zeugnis abgelegt wird,
ubernimmt den Vorsitz der Prufungskommission der fur Hebraisch zustandige
Fachdezernent beim Regierungspréasidenten in Koln oder ein von ihm Beauftragter aus dem
Bereich der Schule oder Hochschule. Fachprifer und Schriftfihrer werden vom
Vorsitzenden berufen.

(9) Der Vorsitzende der Priufungskommission legt die Prifungsaufgaben aufgrund der
Vorschlage eines Kursleiters fest.

(10) Die Prufungskommission fuhrt das Prufungsverfahren durch und ermittelt die
Prufungsergebnisse (§§ 6 bis 8).



(11) Die Prufungskommission fertigt Uber den Verlauf und die Ergebnisse der Prifung
Niederschriften an (§ 10) und legt diese dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses vor.

(12) Macht der Prufling durch einen geeigneten Nachweis gegenlber dem
Prifungsausschuss glaubhaft, dass er wegen standiger oder mehr als ein Semester
andauernder Behinderung oder einer chronischen Krankheit nicht in der Lage ist, seine
vorhandenen intellektuellen Fahigkeiten im Rahmen der Leistungserbringung umzusetzen
und daher die Prifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, wird der
Prifungsausschuss die Erbringung gleichwertiger Studien- und/oder Prifungsleistungen in
einer bedarfsgerechten Form, ggf. auch innerhalb einer entsprechend verlangerten
Bearbeitungszeit gestatten.

§5
Meldung und Zulassung

(1) Zur Sprachprifung in Hebraisch konnen sich Studierende der Evangelisch-
Theologischen Fakultat melden, die in der Regel an einem Hebraischkurs an der Fakultat
teilgenommen haben. Der Prifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(2) Die Meldung zur Priufung ist spatestens zwei Wochen vor dem Priufungstermin

schriftlich (mit dem bei der Fakultat erhaltlichen Formblatt) beim Prifungsausschuss

einzureichen. Der Meldung sind beizufligen:

a) eine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung als ordentlicher Student an der
Universitat Bonn bzw. ein Nachweis Uber die Zulassung gem. § 52 Abs. 2 HG,

b) eine Erklarung, ob der Bewerber bereits friher, gegebenenfalls auch andernorts, eine
Sprachprifung in Hebraisch abgelegt, nicht oder endglltig nicht bestanden oder
seinen Prifungsanspruch durch Versaumen der Wiederholungsfrist verloren hat.

(3) Die Zulassung zur Prufung wird vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses durch
Aushang im Dekanat der Evangelisch-Theologischen Fakultat oder in elektronischer Form
unter Beachtung des Datenschutzes mit rechtlich verbindlicher Wirkung bekanntgegeben.

(4) Die Zulassung ist abzulehnen, wenn

a) diein Abs. 1 genannten Voraussetzungen nicht erfullt sind, oder

b) die Unterlagen gemal3 Abs. 2 unvollstandig sind und/oder trotz Aufforderung nicht
vorgelegt werden, oder

c) der Studierende die Sprachprifung friher bereits abgelegt und bestanden hat, oder

d) der Studierende die Sprachprifung endgultig nicht bestanden hat.

Im Ubrigen kann die Zulassung nur abgelehnt werden, wenn der Bewerber seinen

Prifungsanspruch durch Versaumen einer Wiederholungsfrist (§ 11 Abs. 3) verloren hat.

(5) Zur Prufung ist der Personalausweis oder ein anderer mit einem Lichtbild versehener
Ausweis mitzubringen.

§6
Schriftliche Arbeit unter Aufsicht

(1) In der schriftlichen Arbeit unter Aufsicht sind die in § 2 genannten
Prufungsanforderungen an einem 10 bis 12 Zeilen umfassenden Text aus den Biblia
Hebraica zu erflllen. Zuséatzlich zur Ubersetzung ist eine grammatische Analyse von
ausgewahlten Nominal- und Verbformen aus dem vorgelegten Text vorzunehmen. Die
Benutzung eines wissenschaftlichen, vom Prifungsausschuss zugelassenen Lexikons ist
gestattet.



(2) Die Arbeitszeit betragt drei Zeitstunden. Die Zeit fur die Themenstellung und
notwendige Erlauterungen wird nicht eingerechnet.

(3) Der Fachprifer korrigiert die Arbeit; er begutachtet und bewertet sie gem. § 8 Abs. 1.
(4) Jede Arbeit wird von einem zweiten Mitglied der Prifungskommission durchgesehen.

(5) Sofern sich die beiden Prufer nicht auf eine Bewertung einigen kénnen, entscheidet
die Prufungskommission Uber die Note.

§7
Miindliche Priifung

(1) Fur die Aufgabenstellung in der mindlichen Prifung  gelten  die
Prufungsanforderungen gemaf § 2. Hat ein Prifling die schriftliche Arbeit unter Aufsicht (§
6) mit der Note ,ungentigend” (6) abgeschlossen, kann er nicht zur mindlichen Prifung
zugelassen werden.

(2) Der Kandidat soll in der mindlichen Prufung nach einer Vorbereitungszeit von in der
Regel 30 Minuten selbstédndig einen Text im Umfang von funf bis sieben Zeilen aus den
Biblia Hebraica hebrégisch lesen und ins Deutsche libersetzen. An die Ubersetzung schlieB3t
sich ein Prufungsgesprach an, das dem Nachweis eines vertieften Verstandnisses von Form
und Inhalt des ubersetzten Textes und erforderlichenfalls dem Nachweis hinreichender
Kenntnisse in der Syntax und Grammatik des masoretischen Hebréisch dient.

(3) Die mundliche Prifung darf keine inhaltliche Wiederholung der schriftlichen Arbeit
unter Aufsicht (§ 6) sein. Die Dauer der mindlichen Prifung betragt in der Regel
mindestens 10 und hochstens 20 Minuten, im Falle des § 1 Abs. 2 in der Regel 20 Minuten.

(4) Die mundliche Priufung findet vor der Prifungskommission statt. Sie wird in der Regel
von einem Kursleiter (Fachprifer) durchgeftihrt. Der Vorsitzende hat das Recht, Fragen an
den Prifling zu richten und die Prifung zeitweilig selbst zu Ubernehmen.

(5) Die Aufgabe einschlieB3lich der notwendigen Hilfen wird dem Kandidaten schriftlich
vorgelegt. Es st nicht zulassig, ihm gleichzeitig zwei oder mehrere voneinander
abweichende Aufgaben zu stellen oder ihn zwischen mehreren Aufgaben wahlen zu lassen.

(6) Die Prufungskommission berat Uber die einzelnen Prifungsteile der mindlichen
Prufung und setzt die Note gemal3 § 8 Abs. 1 fest.

§8
Bewertung der Priifungsleistungen und Feststellung des Gesamtergebnisses

(1) Die einzelne Prufungsleistung (schriftliche Arbeit unter Aufsicht und mundliche
Prufung) wird mit einer der folgenden Noten bewertet:

sehr gut (1) = wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem Maf3e entspricht;

gut (2) = wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht;

befriedigend (3) = wenn die Leistung im allgemeinen den Anforderungen entspricht;

ausreichend (4) = wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im ganzen den
Anforderungen noch entspricht;

mangelhaft (5) = wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind
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und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnten;

ungenugend (6) = wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die
Grundkenntnisse so luckenhaft sind, ass die Méangel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénnten.

(2) Die Sprachprifung ist bestanden, wenn die Gesamtnote mindestens ,ausreichend”
(4,0) und keine der beiden Prifungsleistungen ,ungenigend” (6) ist. Die Gesamtnote einer
bestandenen Priufung errechnet sich aus dem Durchschnitt (arithmetisches Mittel) der fir
die beiden Priufungsleistungen festgesetzten Noten. Sie lautet

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt Uber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt tber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.

(3) Nach Beendigung der Prifung ist dem Kandidaten das Gesamtergebnis der Prifung
bekanntzugeben. Auf Wunsch kénnen auch die fur die beiden einzelnen Priufungsleistungen
festgestellten Noten mitgeteilt werden. Gegebenenfalls ist der Kandidat auf die Moéglichkeit
einer Wiederholung (§ 11) hinzuweisen.

§9

Riicktritt, Versdaumnis und Tauschung

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,ungeniigend” (6) bewertet, wenn der Kandidat ohne
triftige Grinde zu einem festgesetzten Prifungstermin nicht erscheint, nach Beginn der
Prifung ohne triftige Grinde von der Prifung zuriicktritt oder die fur die schriftliche Arbeit
unter Aufsicht vorgegebene Bearbeitungszeit Gberschreitet.

(2) Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde missen dem
Prufungsausschuss unverzlglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit des Kandidaten kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt werden.
Erkennt der Prifungsausschuss die Grinde an, wird dem Kandidaten dies schriftlich
mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt. Bei anerkanntem Rucktritt von Teilprtfungen
wird nur flr den betreffenden Prifungsteil ein neuer Termin festgesetzt.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung, z.B.
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, gilt die betreffende
Prafungsleistung als mit ,ungentigend“ (6) bewertet; die Feststellung wird von dem
jeweiligen Prifer oder Aufsichtfuhrenden getroffen und aktenkundig gemacht. Ein Kandidat,
der den ordnungsgemalien Ablauf der Priufung stort, kann von dem jeweiligen Prifer oder
AufsichtflUhrenden nach Abmahnung von der Fortsetzung der Priufungsleistung
ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priufungsleistung als mit
y,ungentgend“ (6) bewertet. Die Grinde flr den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. In
schwerwiegenden Fallen kann der Prufungsausschuss den Kandidaten von der Erbringung
weiterer Prifungsleistungen ausschlief3en.

(4) Der Kandidat kann innerhalb von 14 Tagen verlangen, dass Entscheidungen nach Abs.
3 S. 1 und 2 vom Priufungssausschuss Uberpriuft werden. Belastende Entscheidungen sind
dem Kandidaten unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begrinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
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§ 10
Niederschrift

Uber die schriftliche Arbeit unter Aufsicht und die mindliche Prifung ist je eine
Niederschrift anzufertigen, aus der die Prifungszeit, die gestellte Aufgabe, gegebene Hilfen,
besondere Vorkommnisse und die Prifungsergebnisse — bei nicht ausreichenden Leistungen
mit Begrindung — zu entnehmen sind. Die Niederschriften sind als Gesamtniederschrift
zusammenzufassen, in der die Gesamtnote festgestellt wird.

§11
Wiederholung

(1) Eine nicht bestandene Sprachprifung kann innerhalb eines Jahres, aber frihestens
zwei Monate nach dem ersten Versuch, einmal wiederholt werden.

(2) Der Prufungsausschuss kann in einem begrindeten Ausnahmefall auf Antrag des
Kandidaten eine zweite Wiederholung innerhalb eines halben Jahres, aber frihestens zwei
Monate nach dem zweiten Versuch, zulassen.

(3) Versaumt der Kandidat, sich innerhalb der malBgeblichen Frist zur
Wiederholungspriufung zu melden, verliert er den Prufungsanspruch, es sei denn, er weist
nach, dass er das Versaumnis der Frist nicht zu vertreten hat.

§ 12
Zeugnis

(1) Wird die Sprachprifung in Hebraisch (Hebraicum) als Fakultatspriufung abgelegt, wird
Uber die bestandene Sprachprifung von der Evangelisch-Theologischen Fakultat der
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn unverzlglich nach dem Erbringen der
letzten Prifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis ist von dem Dekan, den

Vorsitzenden des Priufungsausschusses und der Prifungskommission und dem Fachprifer

zu unterzeichnen. Das Zeugnis tragt das Ausstellungsdatum. Als weiteres Datum ist der Tag

anzugeben, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist. Das Zeugnis enthalt
aulB3erdem folgende Angaben:

1. Name, Vorname, Geburtstag und Geburtsort des Kandidaten;

2. die Feststellung, dass der Kandidat sich der Sprachprifung in Hebraisch nach der
Ordnung fur die Sprachprifung in Hebraisch (Hebraicum) an der Evangelisch-
Theologischen Fakultat der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
unterzogen hat;

3. die Feststellung, mit welcher Gesamtnote der Kandidat aufgrund seiner Leistungen in
der schriftlichen Arbeit unter Aufsicht und der mindlichen Prifung die Sprachprifung
in Hebraisch bestanden hat.

(2) Wird die Sprachpriufung in Hebraisch (Hebraicum) als Erweiterungsprifung zum
Abiturzeugnis im Fach Hebraisch abgelegt, wird lber die bestandene Sprachprifung von
der oberen Schulaufsichtsbehorde - nach der Anlage 1 zur Ordnung der
Erweiterungsprifungen zum  Abiturzeugnis in Lateinisch, Griechisch, Hebraisch
(Latinum/Graecum/Hebraicum) — ein Zeugnis ausgestellt.

(3) Ist die Sprachpriifung nicht bestanden oder gilt sie als nicht bestanden, erteilt der
Vorsitzende des Prifungsausschusses dem Kandidaten hiertiber einen schriftlichen
Bescheid, der auch daruber Auskunft gibt, ob wund innerhalb welcher Frist die
Sprachprufung wiederholt werden kann.



(4) Der Bescheid Uuber die nicht bestandene Sprachprifung ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§13
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Nach Abschluss des Prifungsverfahrens (Feststellung des Gesamtergebnisses) wird
dem Kandidaten auf Antrag Einsicht in seine schriftliche Arbeit, die darauf bezogenen
Gutachten der Prifer und in die Gesamtniederschrift der Sprachprifung gewahrt.

(2) Der Antrag auf Einsichtnahme ist binnen einem Monat nach Aushandigung des
Zeugnisses oder des Bescheids gemal3 § 12 beim Vorsitzenden des Prifungsausschusses
zu stellen. § 29 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(VWVfG. NRW.) bleibt hiervon unberthrt. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses
bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 14
Inkrafttreten und Veroffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt zum 01. April 2013 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ordnung fur
die Sprachprifung in Hebraisch (Hebraicum) an der Evangelisch-Theologischen Fakultat der
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn vom 24. Juli 1992 (Verotffentlicht im
Gemeinsamen Amtsblatt des Kultusministeriums und des Ministeriums flr Wissenschaft
und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen, GABI. NW II, 44. Jg., Nr. 9/92, S. 270-272
vom 15. September 1992) aul3er Kraft.

Udo Ritersworden

Der Dekan
der Evangelisch-Theologischen Fakultat
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
Universitatsprofessor Dr. Udo Ruterswérden

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrats der Evangelisch-Theologischen
Fakultat vom 16. Januar 2013 sowie der EntschlieBung des Rektorats vom 19. Februar
2013.

Bonn, den 28. Februar 2013

J. Fohrmann

Der Rektor
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
Universitatsprofessor Dr. Juirgen Fohrmann



