Bol ogha Unfrage

- interne Qualitéatsentw cklung

- St udi enunzufri edenheit und Arbeitsbel astung

- St udi enzei tverkir zung ni cht gegeben;

- Engagenent fir Anderes und Ausl andsnobilité&t eingeschréankter (Was ist Bildung
i n di esem Zusanmenhang??)

- finanzielle Situation durch hohe Prifungsbel astung angespannt
-Werteorientierung problematisch (siehe oben: Bildungsbegriff vs.

Ber uf squal i fi kati on)

- eigene Erfahrung: Umstrukturierung des LA-Studi engangs als "Vorstufe" zu
BA/ VA

- sehr strukturiert, Anwesenheitspflicht

- aber: Wahl der Studieninhalte doch frei (grof3e Uni erlaubt groRRe Auswahl)

- Priufungsbel astung am Ende stark, jedoch eher problematisch: viele kleine
Ei nzel st unden, zwei stindi ge Seni nare, davon 10 in der Wche

- Konzentration auf weni ge Aspekte, die in der Tiefe ausgearbeitet werden
kénnen, ist nicht nmbglich, ware aber vllt sinnvoller

- hiermt verbunden auch die Frage, ob es um das grundl egende Verstehen von
Sachverhal ten geht, oder nur um das "Abarbeiten” und AnreiBen von noglichst
vi el en W ssensgebi eten; fraglich auch, was in der Arbeitswelt faktisch benéti gt
wird bzw. was wir vom Studi um erwarten

Essay: Der Bol ogna-Prozess: Ziele und Unsetzung aus der Sicht der Studi erenden

Die Internationalisierung und Vergl ei chbarkei von Studi engdngen in ei nem
ei nhei tlichen europdi schen Hochschul raum i st das urspringliche Zi el des Bol ogna-
Prozesses. Im Zuge dieser Ziele wirden daher in Deutschland die "alten"
St uddengéange Di pl om Magi ster und Staat sexanen in BA/ MA- St udi engdnge
ungewandel t. Di es brachte viele Veranderungen nit sich, die aber auch kritisch
bel euchtet werden missen. So sind viele der Versprechungen, die i mRahnmen der
BA/ MA- St udi engange genmacht wurden, nicht oder nur zum Teil eingel 6st worden
Auch di e Grundannahnen, die der Reform zugrunde |iegen, sind hier kritisch

m t ei nzubezi ehen. Auf diese Aspekte soll imfol genden ei ngegangen werden.

Ver d&nder ungen i m Zuge der Bol ogna- Reform sind z.B. gestiegene

Pr 0f ungsbel ast ungen, ei ne angestrebte Studi enzeitverkirzung, eine damt
ver bi ndundene finanzielle Belastung fir viele Studierende wi e auch das Ziel der
beruflichen Qualifikation durch ei nen Bachel or-Abschl uss. Diese Ziele wurden
jedoch nur in Teilen erreicht; in vielen Fallen hingegen das CGegenteil bew rkt.
So beschrei bt eine Studie unter Studierenden, dass di e gestiegenen Anforderungen
zu Stress und Prafungsdruck fahren, weniger Zeit fur aulleruniversitéares
Engagenent oder Arbeiten bleibt. Auch das angestrebte Ziel der Auslandsnobilitat
wird oft von Studi erenden nicht genutzt, da sie sdi esermtweder einen geringen
Nut zen absprechen oder aber |ieber ihr Studiumin Regel studienzeit abschlielRen
nmbcht en, was bei ei nem Ausl andsaufenthalt nicht unbedi ngt gewdhrl eistet ist.

Dar tiber hi naus stellen sich auch praktische Probleme in der Struktur des BA-
Studi uns, wie sinnvoll z.B. viele kleine Sem nare innerhalb einer Wche sind.

Hi erbei werden 10 verschi edene Thenmen parall el zuei nander bearbeitet, oft bleibt
aber das Gefihl zurick, kein Thema wirklich in Gidnze durchdrungen zu haben. Eine
Konzentri erung auf weni ge Aspekte sowie die Zeit, diese auszuarbeiten, konnte
hier sinnvoller sein.s ist daher sehr fraglich, ob der Bol ogha-Prozess fur die
St udi erenden wi e auch gesantgesellschaftlich ein Erfolg ist. Studiert man z.B.
gei steswi ssenschaftliche Facher wi e Germanistik oder Geschichte, umdanit spéater
in einem Verlag, bei einemKulturinstitut oder an der Universitat zu arbeiten,
so wird man hier auch durch die Struktur des BA-Studiums nicht besser fir den
Beruf qualifiziert als mt einem Magi sterabschl uss. Daridber hinaus stellt sich
di e Frage, was denn universitare Bildung eigentlich ausmacht. Blickt man z.B



nach G ofRbritanni en, wo es keinerlei Aushildungssystemw e in Deutschland gi bt
(im Sinne von einer Lehre, die durch die Gesellenprifung beendet wird), so wird
sich die Frage nach der Berufsqualifizierung an Universitéaten ganz anders
darstellen als in einemLand, das Uber hispezifische, storisch gewachsene

Ausbi | dungsstrukturen verfugt, die per definitionem berufsqualifizierend sind.

Hi er zul ande war die Universitat traditionell ein Ot des Lernens und der

Bi | dung, wo in Ruhe Uber Texten gebritet oder aber gestritten und diskutiert

wer den konnte. Berufsqualifizierend war die Universitat zum ndest in den

Cei st eswi ssenschaften nicht (oder nicht nur). Bildung und Ausbil dung

unt erschei den sich hier grundl egend. Durch die Ei nfihrung von Studi engangen, die
nur auf die berufliche Ausbildung und Anpassung vorbereiten, wird daher die |dee
der Universitat gruunter Unstandengehdlt.

Der Bol ogna- Prozess, der sicherlich Vorteile fir Gesellschaft und den Ei nzel nen
hat, scheint auf historisch gewachsene Unterschi ede, auf Differenzen zw schen
eur opdi schen Landern, auf Traditionen oder ldentitéatsfragen kaum Ricksicht zu
nehnen. Dies ist sehr bedauerlich, da sirade auf der Ebene der Hochschul bil dung
ein Bewusstsein fur die Differenzen, Heterogenitat und bereichernde Vielfalt
noch am ehesten zu erwarten ware. Eine kritische Haltung gegeniber der Reform
wi e auch weiteren Tendenzen sollte daher fir eine konstruktive Debatte weiterhin
bewahrt werden.



